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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

EMŐDI GYERMEKÁLOM ÓVODA ÉS BÖLCSŐDE

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

2 fő pedagógiai asszisztens
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézményben folyó pedagógiai munka segítése, a 
pedagógiai program eredményes megvalósítása, a gyermekek egyéni és differenciált fejlesztése 
érdekében az óvodapedagógus munkájának segítése. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Emőd

Álláshirdető szervezet bemutatása: Óvodánk Emődön , B.A.Z. Vármegyében, Miskolctól 25 km-
re helyezkedik el a Bükk hegység lábánál. Óvodánkban  adaptált Tevékenységközpontú óvodai 
nevelési program szerint neveljük a gyermekeket.  Küldetésnyilatkozatunk: "a nevelés minden 
területén a gyermeki személyiség kibontakoztatása, egyéni képességfejlesztés feltételeinek 
biztosítása. Egészséges életvitel, mentálhigiénés szemlélet megalapozása. A természet 
szeretetére, védelmére nevelés hagyományok ápolásával, múltunk örökségeinek megőrzése."

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Közalkalmazotti jogviszony határozott időre,  2023. 09.01-től 2025. 06. 30-ig  
jön létre 3 hónap próbaidővel. A pályázati kiírással kapcsolatban további információt Matiz Csilla 
intézményvezető nyújt a +36307859082-es telefonszámon. Postai úton a pályázatnak a Emődi 
Gyermekálom Óvoda és Bölcsőde - Emőd, Geleji utca 21. címre történő megküldésével.  
Elektronikus úton a pályázat benyújtható az oviemod@gmail.com e-mail címre, hivatkozva a 
193/2023-as iktatószámra.  

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány
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Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Egyéb végzettség, Érettségi

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Érzelmi intelligencia (alap)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.08.01. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A pályázat lezárását követően, az anyagok feldolgozása után 
személyes beszélgetés.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.08.07. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.oviemod.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.09.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2023.07.05.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.
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